
Pag. 1 di 4 

 
 
 
 
 
   

 

 

 

Prot. n. 4126/2022/IV.2                             Caltanissetta,22/03/2022 

 
Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale ai sensi degli art. 2222 e successivi del Codice Civile per lo svolgimento della 
prestazione di esperto nell’ambito del Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-148 Modulo “Laboratorio di Ceramica”. 
 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE 
 

TRA 
 

L’I.I.S.S. “S. Mottura”, di seguito denominato “ISTITUTO”,  con sede in Caltanissetta, Viale della Regione n. 71, C.F. 80004820850 nella 
persona del suo legale rappresentante Dirigente scolastico Prof.ssa Laura Zurli nata a Caltanissetta il 28/05/1961 codice fiscale 
ZRLLRA61E68B429Q,  

E 
Il Sig. La Mendola Stefano  di seguito denominato “Esperto”, nato a Caltanissetta il 26/11/1976 ed ivi residente in Via Tortorici, 25 
codice fiscale LMNSFN76S26B429J. 

PREMESSO  
- che l’ISTITUTO ha il compito di produrre servizi di formazione; 
- che il D.I. 129/2018 prevede la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 2229 c.c.; 
- che con nota prot. n. 2636/2022/IV.2 del 21/02/2022 è stato diramato Avviso pubblico di selezione personale esterno 

esperto ceramista per la realizzazione del progetto PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 - Avviso pubblico AOODGEFID Prot. n. 4395 del 09/03/2018 - “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al 
Centro” -  Cod. Progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-148 Modulo “Laboratorio di ceramica”; 

- che con provvedimento del Dirigente scolastico prot. n. 4110/2022/IV.2 del 22/03/2022 è stata pubblicata la graduatoria 
definitiva per il reclutamento di Esperti esterni relativa all’avviso di selezione prot. n. 2636/2022/IV.2 del 21/02/2022; 

- che il Sig. La Mendola Stefanio risulta il primo utilmente collocato nella graduatoria sopra citata risultando in possesso delle 
competenze e della professionalità richiesta per lo svolgimento dell’incarico de quo: 

- che il Sig, La Mendola Stefano non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione della prestazione 
professionale oggetto del presente contratto; 

- che con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d’opera occasionale ai sensi e per gli effetti 
degli art. 2222 e segg. C.C.;  

- che l’Esperto, come da curriculum allegato alla presente, dispone di conoscenze specifiche, capacità applicative e 
strumentazioni adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla formazione nel settore; 

- che l’ISTITUTO con nota prot. n. AOODGEFID-678 del 17/01/2020 è stato autorizzato dal M.I.U.R. - Dipartimento per la 
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di 
edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale - Uff. IV – allo svolgimento 
del progetto presentato da questa Istituzione scolastica a valere sull’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 09 marzo 
2018 per un importo complessivo pari ad € 39.927,30; 

“L’attività oggetto del presente atto è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 
 “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020  

approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e ss.mm.ii. 
Avviso AOODGEFID/4395 del 09/03/2018  

       Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche 
“Scuola al Centro”  

Cod. Progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-148 - CUP: G99G18000190007 
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SI CONVIENE E SI STIPULA 
 
Il presente contratto di prestazione e d’opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole esclusivamente 
per l’anno scolastico 2021/2022. 

Art. 1 – Oggetto 
Il Sig. La Mendola Stefano  individuato quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali e professionali 
debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a fornire all’ISTITUTO, su richiesta 
del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, attività per la realizzazione del Progetto PON/FSE del 
Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-148 Modulo “Laboratorio di Ceramica”. 
L’attività dovrà svolgersi in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nell’ambito del seguente 
modulo: 
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

 

Titolo Modulo/Obiettivi Destinatari    Ore 
Importo 

complessivo      
onnicomprensivo 

Laboratorio creativo e artigianale per la 
valorizzazione delle vocazioni territoriali: 

Laboratorio di ceramica 
Il modulo è finalizzato alla creazione di un laboratorio di ceramica, valorizzando un’attività in cui 
l’Istituto è impegnato da diversi anni per migliorare l’inclusione dei soggetti con disagio e l’integrazione 
dei ragazzi diversamente abili. Saper realizzare manufatti in ceramica permette anche di acquisire 
competenze tecniche utilizzabili in un contesto territoriale dove la terracotta e la ceramica costituiscono 
un’importante tradizione artistica e offrono l’opportunità di significativi sbocchi lavorativi. 
OBIETTIVI DIDATTICI 
- Conoscere e usare i materiali e gli strumenti 
- Apprendere le principali tecniche di lavorazione dell’argilla 
- Seguire una sequenza di azioni finalizzate alla realizzazione di un manufatto in 
ceramica. 
OBIETTIVI FORMATIVI 
- Consolidare specifiche abilità percettive, sensoriali, motorie 
- Stimolare la creatività, la fantasia e l’espressività 
- Potenziare la socializzazione e la capacità di saper lavorare in gruppo 
- Migliorare le abilità attentive e di ascolto 
- Rafforzare l’autostima 
- Migliorare l’autonomia lavorativa 
- Potenziare il rispetto delle regole 
CONTENUTI 
Argilla, tecniche e strumenti di lavorazione, colori, manipolazione, smaltatura, 
decorazione. 
METODOLOGIE 
Didattica laboratoriale, peer tutoring, cooperative learning. 
RISULTATI ATTESI 
-Realizzare semplici manufatti in ceramica sulla base di un’ideazione e progettazione 
originale, applicando le tecniche apprese e usando strumenti e materiali differenti. 
MODALITÀ DI VERIFICA E VALUTAZIONE 
Questionario, autovalutazione, valutazione dei processi e dei prodotti. 
STRUTTURA 
Fase 1: conoscenza dei materiali (argilla, strumenti, colori per ceramica), 
Fase 2: ricerca e selezione di modelli esistenti, progettazione e creazione di modelli nuovi, 
Fase 3: tecniche di lavorazione dell’argilla: (lastre, pollice, colombino, calco), 
Fase 4: essicazione del manufatto e rifinitura, 
Fase 5: prima cottura del manufatto essiccato per trasformarlo in terracotta (biscotto), 
Fase 6: smaltatura del biscotto, 
Fase 7: decorazione del biscotto smaltato, 
Fase 8: seconda cottura del manufatto per trasformarlo in ceramica. 

20 Allievi 
Scuola 

Secondaria 
Superiore 

30 

€ 2.100,00 
 (n. 30 ore  

di formazione  
x € 70,00 CSU) 

 
Eventuali variazioni delle date stabilite in calendario dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile dell‘ISTITUTO, su 
richiesta scritta e documentata. 

Art. 2 - Descrizione del profilo e attività da svolgere 
L’esperto formatore organizza l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e coerentemente con le 
finalità, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la 
conoscenza dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi.  
L’esperto è incaricato di realizzare l’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando sulle 
competenze dei partecipanti. Il suo compito principale, dunque, è lo svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza o, ove 
previsto dallo specifico avviso, a distanza, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalità specifiche (lezioni classiche in 
aula, attività laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, e così via). Si 
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occupa, altresì, della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione. Sulla base del programma definito, l’esperto articola le 
varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo l’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.  
Nella fase di realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito per 
raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e può subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti 
della valutazione in itinere.  
Partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali delle diverse attività nonché del modulo riferito al suo incarico. Gli 
strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella pianificazione dei corsi, l’esperto può eventualmente introdurre ulteriori 
dispositivi di accertamento delle competenze/conoscenze acquisite. La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua 
competenza, la predisposizione del materiale didattico da utilizzare in sede di formazione è parte integrante dell’incarico.  
L’esperto dovrà quindi: 

1. Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, evidenziando finalità, competenze attese, 
strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario. 

2. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito. 
3. Predisporre, con la collaborazione del tutor e del referente per la valutazione, gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, 

intermedia, finale. 
4. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività. 
5. Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale. 
6. Relazionarsi con i tutor e il referente per la valutazione in relazione alle proprie attività. 
7. Concordare il calendario degli incontri con tutte le figure coinvolte nel progetto, tenendo conto delle esigenze della scuola 

proponente e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività entro i prescritti termini. 
8. Documentare puntualmente le attività del progetto e dei materiali richiesti sulla piattaforma GPU. 
9. Redigere relazione conclusiva sulle attività del progetto. Tale relazione dovrà esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati 

delle attività realizzate, nonché le positività e le criticità dell’esperienza. 
Art. 3 - Durata 

Il presente contratto ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto prevista per il 31/07/2022.  
Art. 4 – Corrispettivi, modalità di pagamento e coperture assicurative 

L’ISTITUTO corrisponderà all’Esperto la somma complessiva di € 2.100,00 lordo Stato (n. 30 ore di formazione x € 70,00 CSU) per le 
attività effettivamente svolte e sarà comprensiva di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato. L’importo orario è 
onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate. Il presente contratto non dà luogo a trattamento 
previdenziale ed assistenziale. L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da 
responsabilità civile. 

Art. 5 - Responsabilità verso terzi 
L’ISTITUTO non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dall’Esperto relativi allo 
svolgimento del presente incarico.  

Art. 6 - Cessione del contratto 
E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. L’inadempimento alla presente 
obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi del successivo art. 11. 

Art. 7 - Modificazioni 
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le 
parti. 

Art. 8 - Recesso 
Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale valutazione 
negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi qualitativa di processo e valutazione del progetto", 
l’ISTITUTO potrà recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. L’ISTITUTO 
dovrà comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria volontà di recedere dal 
contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. 

Art. 9 – Obblighi di vigilanza 
Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di più ore consecutive l’ESPERTO si impegna ad apporre la propria 
firma autografa sull’apposito registro e dichiara: 

1. di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61 della Legge  
11.07.1980, n. 312; 

2. di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’intervento didattico cui al presente 
contratto. 

Art. 10 - Clausola risolutiva espressa 
Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi contrattualmente stabilite, la 
risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a 
cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno. In caso di risoluzione del presente contratto l’Esperto 
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dovrà far pervenire, entro il termine indicato dall’ISTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della 
risoluzione medesima. 

Art. 11 – Foro competente 
Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono l’art. 1, lettera b) della Parte II della 
Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; l’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti. 
In caso di controversie il Foro competente è quello di Caltanissetta. 

Art. 12 – Trattamento dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali 
per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti 
contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 
alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Titolare del trattamento è 
l'I.I.S.S. “S, Mottura”, legalmente rappresentato dal Dirigente scolastico Prof.ssa Laura Zurli. L'esperto potrà esercitare i diritti di cui 
agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a 
conoscenza, l'esperto è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Art. 13- Codice di comportamento 
L’ESPERTO dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 
giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-2013). 

Art. 14- Norme di rinvio 
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile. 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
       IL RAPPRESENTANTE LEGALE DELL’ ISTITUTO                                                                                        L’ESPERTO                               
                  F.to Prof.ssa Laura Zurli                       F.to Sig. La Mendola Stefano 
 

 
Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti dichiarano di aver preso 
visione e di aver attentamente riletto i seguenti articoli che vengono così espressamente e specificatamente approvati: 

art.  5 - Risoluzione del contratto; 
art.  7 - Clausola risolutiva espressa; 
art.  8 - Foro competente.  
 

       IL RAPPRESENTANTE LEGALE DELL’ ISTITUTO                                                                                        L’ESPERTO                               
                F.to  Prof.ssa Laura Zurli                         F.to Sig. La Mendola Stefano 
 

Attestazione di conformità art. 22, comma 2, Decreto Legislativo 7 marzo 200 5, n.  82 
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 22, comma 2, Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n.  82 
si attesta  che il presente documento è conforme all’originale analogico da cui è estratto. 

  
                                  Il Pubblico Ufficiale 
                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                       Prof.ssa Laura Zurli 
                                                Documento informatico firmato digitalmente 

               ai sensi del  D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
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